() ZBROjOWNIA

STATUT
STOWARZYSZENIA ZBROJOWNIA

ROZDZIAE |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1 [Nazwa Stowarzyszenia]
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Zbrojownia”.

2. Stowarzyszenie moze korzystac ze skréty nazwy, a takze ttumaczenia swojej nazwy na inne
jezyki.

§2 [Osobowos¢ prawna]

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§3 [Teren dziatania Stowarzyszenia]

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wojewodztwa

Wielkopolskiego.
2. Stowarzyszenie moze dla realizacji swych celoéw dziatac réwniez na terenie innych krajow.
84 [Siedziba Stowarzyszenia]
Siedziba Stowarzyszenia jest Suchy Las.
ROZDZIAL I

CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOB ICH REALIZACI
§5 [Cele Stowarzyszenia]
Celami Stowarzyszenia pozostaje:
1. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej a w szczegdlnosci sportow strzeleckich,

2. dziatalnos¢ w zakresie kultury, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego realizowana w
szczegolnosci poprzez promowanie i organizowanie dziatan o charakterze kolekcjonerstwa broni
posrod cztonkow Stowarzyszenia.

3. Dziatalnos¢ charytatywna, w tym miedzy innymi na rzecz osob dotknietych skutkami konfliktow
zbrojnych.



§6 [Sposoby realizagji celéw Stowarzyszenia]

1. Stowarzyszenie realizuje swoj cel wskazany w § ust. 1w szczegdlnosci poprzez:
a. szkolenie swoich cztonkdw w zakresie sportéw strzeleckich,
b. wspieranie udziatu cztonkow Stowarzyszenia w imprezach sportowych,

c. organizowanie réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego.2. Stowarzyszenie realizuje
swoj cel wskazany w § ust. 2 w szczegdlnosci poprzez:

a. organizacje spotkan kolekcjonerskich,

b. wspieranie cztonkow w pogtebianiu ich wiedzy o historii oreza i broni,

. wspieranie wymiany informacji kolekcjonerskich, w szczegdlnosci Internecie.
3. Stowarzyszenie realizuje swoj cel wskazany w § 5 ust. 3 w szczegdlnosci poprzez:

a. organizowanie i pozyskiwanie srodkow pienieznych i innych przedmiotéw, ktére
nastepnie przeznaczane sg na dziatalnos¢ charytatywng prowadzong przez
Stowarzyszenie,

b. pozyskiwanie srodkow pienieznych i innych przedmiotéw z innych zrédet, w tym
rowniez od osob fizycznych, ktore nastepnie przeznaczane sa na dziatalno$¢ charytatywng
prowadzong przez Stowarzyszenie.

4. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe rowniez poprzez:
a. wspotprace z innymi osobami, organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi,

b. podejmowanie dyskusji i wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla skupionej w
Stowarzyszeniu spotecznosci,

C. wspotprace i wzajemng pomoc cztonkow Stowarzyszenia.
§7 [Dziatalno$¢ pozytku publicznego]

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w drodze odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.

§8 [Podstawa dziatania Stowarzyszenia]

1. Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy swoich cztonkéw, do prowadzenia swoich spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

2. Cztonkowie zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci zwigzane z wykonywana
funkcjg w wysokosci okreslonej uchwatg walnego zgromadzenia, lub jezeli uchwata walnego
zgromadzenia to dopusci, uchwatg komisji rewizyjnej.

§9 [Dziatalnos¢ gospodarcza]

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dziatalno$¢ gospodarcza
PO uzyskaniu wpisie w rejestrze przedsiebiorcow.



2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie na realizacje celow Stowarzyszenia.

3. Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wytacznie w rozmiarach stuzgcych realizacji
celow Stowarzyszenia.

ROZDZIAE I
CZEONKOWIE STOWARZYSZENIA

§10 [Rodzaje cztonkostwa]
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. cztonkow kandydatow,

2. cztonkéw zwyczajnych,

3. cztonkéw honorowych,

4. cztonkdw wspierajgcych,

5. cztonkéw stowarzyszonych.
§11 [Warunki uzyskania cztonkostwa]
1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ obywatel rzeczpospolitej Polskiej a takze obcokrajowiec.

2. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktdra ukonczyta 16 lat a takze matoletni ponizej
tego wieku za zgoda swojego przedstawiciela ustawowego.

3. Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ rowniez osoba prawna a takze jednostka
organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej.

§12 [Prawa cztonkdw]
1. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

a. uczestniczy¢ czynnie i biernie w wyborach do organdw Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w

ninigjszym statucie,

b. wypowiadac sie, wyrazac opinie oraz wnosi¢ uwagi do wszystkich organdw
Stowarzyszenia na wszystkie

tematy dotyczace jego dziatalnosdi,

C. korzysta¢ z wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z wewnetrznymi
regulaminami,

d. korzysta¢ z urzadzen i Swiadczen Stowarzyszenia zgodnie z wewnetrznymi
regulaminami,

e. nosi¢ znaczek i odznaki nadawane przez Stowarzyszenie.



2. Prawo czynnego i biernego udziatu w wyborach do organéw Stowarzyszenia nie przystuguje
cztonkom wspierajgcym a takze innym osobom wymienionym w ustawach.

3. Czynne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkom kandydatom, wspierajgcym i
stowarzyszonym.

§13 [Obowigzki cztonkéw]
Cztonek Stowarzyszenia zobowigzany jest:

1. przestrzegac przepisow statutu, uchwat wtadz oraz wewnetrznych regulaminow
Stowarzyszenia,

2. terminowo uiszcza¢ obowigzujace go sktadki cztonkowskie oraz wypetnia¢ inne
zobowigzania wobec Stowarzyszenia,

3. wywigzywac sie z zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia Swiadczen,
4. otaczac opiekg oraz wykazywac nalezyta starannos$¢ o mienie Stowarzyszenia,
5. dbac o dobrej imie Stowarzyszenia.

§14 [Uzyskania cztonkostwa]

1. Cztonkdw kandydatow oraz wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty zarzad na podstawie
pisemnej deklaracji ztozonej przez osobe zainteresowana.

2. Cztonkostwo zwyczajne moze by¢ nadane przez zarzad cztonkowi nie wczesniej, niz przed
uptywem trzech miesiecy od dnia przyjecia do Stowarzyszenia.

3. Cztonkostwo honorowe nadaje walne zgromadzenie.

4. Cztonkostwo stowarzyszone nadaje Zarzad po ukonczeniu przez Cztonka Kandydata okresu
Stazu kandydackiego.

§15 [Utrata cztonkostwal

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej Zarzadowi,
b. Smierci cztonka,

C. utraty osobowosci prawnej lub likwidacji jednostki organizacyjnej nie posiadajace;
osobowosci prawnej,

d. utraty praw publicznych,
e. wykluczenia w drodze postepowania dyscyplinarnego,

f. zalegania przez cztonka ze sktadka cztonkowskg i braku jej uregulowania w terminie 30
dni od daty wystania cztonkowi monitu, drogg elektroniczng, wzywajgcego do
uregulowania zalegtosci.

2. O ustaniu cztonkostwa orzeka zarzad, dokonujgc skreslenia z listy.



§16 [Odwotanie]

Od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia.

ROZDZIAL IV
WEADZA | PRAWO STOWARZYSZENIA
§17 [Prawo Stowarzyszenia]
Prawo wewnetrzne Stowarzyszenia tworza:
1. Statut
2. Uchwaty walnego zgromadzenia,

3. Inne decyzje wydane na podstawie upowaznien zawartych w statucie i uchwatach
walnego zgromadzenia.

§18 [Whadze Stowarzyszenia]
Wiadzami Stowarzyszenia sga:
1. Walne zgromadzenie
2. Zarzad
3. Komisja rewizyjna.
§19 [Walne zgromadzenie]
1. Walne zgromadzenie jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.

1a. Walne zgromadzenie zwotuje zarzad w przypadkach wskazanych w statucie Stowarzyszenia, z
wiasnej inicjatywy, na wniosek komisji rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej potowy
cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosu stanowigcego, nie pdzniej niz 31 dnia od daty
ztozenia wniosku. W razie braku zwotania zgromadzenia we wskazanym terminie walne
zgromadzenie zwota niezwtocznie komisja rewizyjna.

1b. Walne zgromadzenie odbywa sie w Poznaniu.

1c. O terminie i migjscu walnego zgromadzenia informuje sie poprzez ogtoszenie na stronie
internetowej Stowarzyszenia nie pdzniej niz na 14 dni przed jego terminem. Dodatkowo
cztonkowie uprawnieni do gtosu stanowigcego winni by¢ w tym samym terminie poinformowani o
terminie i migjscu walnego zgromadzenia w drodze wiadomosci elektroniczne.

2. W walnym zgromadzeniu biorg udziat:
a. Z prawem gfosu stanowigcego cztonkowie zwyczajni i honorowi,

b. z gtosem doradczym cztonkowie kandydaci, stowarzyszeni, wspierajgcy i inne osoby
wymienione w regulaminie walnego zgromadzenia.



2a. Cztonkowie Stowarzyszenia mogg uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu wytgcznie osobiscie.
Wytgcza sie prawo uczestnictwa w zgromadzeniu przez petnomocnika.

3. Walne zgromadzenie podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtoséw, chyba ze ninigjszy statut
stanowi inacze.

4. Dla waznosci uchwat walnego zgromadzenia podejmowanych na posiedzeniach konieczna jest
obecnos¢ co najmniej 1/2 cztonkdw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosu stanowigcego. Jezeli
jednak w wyznaczonym terminie nie zbierze sie wymagane quorum, po 15 minutach walne
zgromadzenie moze obradowac i podejmowac uchwaty bez wzgledu na ilos¢ obecnych oséb. W
przypadku uchwat podejmowanych przez walne zgromadzenie w trybie okreslonym w §23 dla ich
waznosci konieczne jest, by w gtosowaniu nad nimi brata udziat co najmniej 1/10 uprawnionych do
gtosu stanowigcego cztonkdw Stowarzyszenia.

5. Walne zgromadzenie dziata i obraduje zgodnie z regulaminem, uchwalonym przez siebie
bezwzgledna wiekszoscig gtosow. Ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

6. Do kompetendji walnego zgromadzenia nalezy:
a. okreslanie gtbwnych kierunkow dziatania i celéw Stowarzyszenia,
b. uchwalanie zmian statutu,
. uchwalanie swojego regulaminu,

d. uchwalanie regulaminu dziatania komisji rewizyjnej oraz regulaminu postepowania
dyscyplinarnego,

e. wybor zarzadu i komisji rewizyjnej,
f. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatan wtadz Stowarzyszenia,
g. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatky,

h. podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez wtadze i cztonkéw
Stowarzyszenia, niezastrzezonych niniejszym statutem innym wtadzom.

§20 [Zarzad]
1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.
2. Cztonkdw zarzadu wybiera i odwotuje walne zgromadzenie w drodze uchwaty.

3. Cztonkiem zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. Zarzad moze wybrac sposrod swojego sktadu bezwzgledng wigkszoscig gtosow prezesa i
wiceprezesow.

4a. Zarzad podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow, w razie rownej ilosci gtosdw decyduje
gtos prezesa, jezeli zostat powotany.



5. Dla waznosci uchwaty zarzgdu wymagane jest by w gtosowaniu nad nig brata udziat co najmniej
2 uprawnionych do gtosu stanowigcego podczas obrad tego organu z zastrzezeniem, iz w
przypadku powotania zarzadu 2-osobowego dla waznosci decyzji wymagane jest wziecie udziatu
w gtosowaniu przez wszystkich uprawnionych.

6. Szczegotowe zasady dziatania i obradowania zarzgdu okresli requlamin uchwalony
bezwzgledna wiekszoscig gtosow przez ten organ.

7. Do kompetencji zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,
b. kierowanie dziatalnoscig biura i komisji Stowarzyszenia,
c. realizowanie uchwat walnego zgromadzenia,
d. uchwalanie rocznych planéw dziatania i ich realizacja,
e. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i jego realizadja,
f. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

g. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, zasad zwalniania z nich i zmniejszania ich
wysokosci,

h. podejmowanie decyzji w sprawie wstapienia i wystapienia do innych organizadji a takze
wybor reprezentantow Stowarzyszenia do tych organizadj,

i. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i
ruchomego,

j. podejmowanie decyzji w innych sprawach finansowych,
k. sprawowanie nadzoru nad biurem Stowarzyszenia,
. wspotpraca z instytugjami i organizagjami w kraju i za granicg,

m. podejmowanie decyzji w innych sprawach przekazanych statutem, uchwatg walnego
zgromadzenia do kompetencji zarzadu.

§21 [Komisja rewizyjna]
1. Komisja rewizyjna jest kolegialnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja rewizyjna w zakresie realizowanych kontroli podlega wytacznie statutowi i uchwatom
walnego zgromadzenia.

3. Komisja rewizyjna podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtosdw przy czym przy rownej ilosci
gtosow decyduje gtos przewodniczacego komigji.

4. Cztonkowie komisji rewizyjnej mogg przegladac wszelkie dokumenty i ksiegi Stowarzyszenia,
zadac ustnych i pisemnych wyjasnien od zarzadu a takze sktada¢ wnioski o podjecie okreslonych
dziatan. Zarzad udziela odpowiedzi na zapytania i wnioski cztonkéw komisji rewizyjnej w terminie 7
dni.



4a. Cztonkowie komisji rewizyjnej zobowigzani sg zachowac w tajemnicy wszystkie informacje
uzyskane w zwigzku z petnieniem funkgji.

4b. Komisja rewizyjna informuje o wynikach kontroli w drodze uchwat dokumentujacych wyniki
kontroli. Komisja rewizyjna moze zadecydowac¢ w uchwale o niejawnosci przebiegu i szczegotow
kontroli. W takim przypadku szczegoty te ujawnia sie wytacznie zarzagdowi. Wynik kontroli zawsze
pozostaje jawny..

5. Komisja rewizyjna kontroluje catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia a w szczegdlnosci jego
gospodarke finansowg a ze swej dziatalnosci zdaje sprawozdanie walnemu zgromadzeniu.

6. Ewentualny zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w komisji
rewizyjnej nie moze przekroczy¢ wysokosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

7. Cztonkowie komisji rewizyjnej nie moze zostac:

1. osoba wchodzgca w sktad zarzadu ani pozostajgca z osobg wchodzacg w sktad zarzadu
w zwigzku matzenskim, we wspoinym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej,

2. skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§22 [Kadencyjnos¢ i uzupetnianie wtadz]
1. Zarzad i komisja rewizyjna powotywane sg dwuletnig kadencje.

2. Zarzad zwotuje walne zgromadzenie nie pdzniej niz na 14 dni przed uptywem kadencji organow
celem umozliwienia wyboru nowego zarzadu.

3. Odwotanie zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uptywem ich kadencji wymaga uchwaty
walnego zgromadzenia podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

4. Zarzad Stowarzyszenia moze w drodze jednomyslnej uchwaty podjetej przez wszystkie osoby
wchodzace w sktad zarzadu dokooptowac do swojego grona nowe osoby.

5. Komisja Rewizyjna moze w drodze jednomysinej uchwaty podjetej przez wszystkie osoby
wchodzace w jej sktad dokooptowad do swojego grona nowe 0soby.

6. Uzupetnienia sktadu wtadz Stowarzyszenia dokonuje walne zgromadzenie w trybie wasciwym
dla ich wyboru.

7. W przypadku oproznienia statutowego organu Stowarzyszenia walne zgromadzenie powinno
by¢ zwotane przez zarzad lub komisje rewizyjng w ciggu 21 dni od daty powstania wakatu we
wtadzach Stowarzyszeniach. W przypadku jezeli zardwno zarzad jak i komisja rewizyjna nie
dziataja prawo zwotania walnego zgromadzenia przystuguje grupie 3 cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.



§23 [Podejmownie decyzji na odlegtod¢ i korespondencyjnie]

Zarzad i Komisja Rewizyjna moga podejmowac decyzje za posrednictwem srodkow
teleinformatycznych takich jak na przyktad telefon lub Internet, a takze w trybie gtosowania
korespondencyjnego, jezeli tylko dopuszczaja to ich regulaminy.

§24 [Posteowanie dyscyplinarne]

1. Postepowanie dyscyplinarne prowadzi sie w sprawach o ztamanie statutu, regulaminéw lub
uchwat wtadz stowarzyszenia, naruszenie zasad wspotzycia spotecznego a takze sporow
powstatych na skutek dziatalnosci w stowarzyszeniu

2. Postepowanie dyscyplinarne prowadzi Zarzad a orzeczenie dyscyplinarne zapada w formie
uchwaty.

3. Od orzeczenia Zarzadu przystuguje, w ciggu 14 dni od daty jego doreczenia, odwotanie do
Walnego Zgromadzenia.

4. W postepowaniu dyscyplinarnym mozna orzec nastepujace kary:
1. upomnienia,
2. zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres do lat dwoch,
3. wykluczenia ze Stowarzyszenia,

5. Szczegotowy tryb postepowania w sprawach dyscyplinarnych okresli uchwata Walnego
Zgromadzenia podjeta bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

ROZDZIAL V
ORGAN PUBLIKACYJINY
§25 [Ustalenie organu publikacyjnego]

Uchwata walnego zgromadzenia podjeta bezwzgledna wiekszoscig gtosdéw okresli organ
publikacyjny Stowarzyszenia.

§26 [Obowigzek ogtaszania uchwat]
Uchwaty walnego zgromadzenia podlegaja ogtoszeniu w organie publikacyjnym Stowarzyszenia.
ROZDZIAE VI
MAJATEK | SPOSOB REPREZENTACJI STOWARZYSZENIA
§27 [Reprezentacja Stowarzyszenia]

Do reprezentacji Stowarzyszenia na zewnatrz, a takze do sktadania oswiadczen woli w sprawach
majatkowych i innych uprawnione sa:

1. prezes i wiceprezesi dziatajacy samodzielnie,

2. dwoch cztonkow zarzadu dziatajgcych tgcznie.



§28 [Majatek Stowarzyszenia]
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
2. Stowarzyszenie moze korzystac ze wszystkich zrodet majatku okreslonych w ustawach.

3. Nadwyzka przychoddw nad kosztami dziatalnosci przeznaczana jest na dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

§29 [Zakazy odnosénie rozporzadzania majatkiem]
Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkdw organow lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy organizagji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli (,Osoby Bliskie”),

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikéw
oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdInosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezpftatnie lub na preferencyjnych warunkach, 3. wykorzystywania
majatku na rzecz cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego,

4. zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacj,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§30 [Podstawy gospodarki finansowej]

Gospodarka finansowa prowadzona jest w oparciu 0 powszechnie obowigzujgce przepisy i decyzje
zarzadu.

ROZDZIAE VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§31 [Zmiana statutu]

Niniejszy statut podlega zmianie wytgcznie wskutek decyzji walnego zgromadzenia podjete;
kwalifikowana wiekszoscig % gtosow.

§32 [Rozwigzanie Stowarzyszenia]

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podja¢ walne zgromadzenie kwalifikowana
wiekszoscig ¥% gtosow.



ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE

§33 [Cztonkowie zatozyciele]

Cztonkowie zatozyciele z chwilg rejestracji Stowarzyszenia uzyskuja status cztonkéw zwyczajnych
organizadji.

§34 [Sprawy nieuregulowane]

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.



